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Rio Claro, 23 de maio de 2023.

Oficio SME 210 /2023

Da: Divisdo de Recursos Humanos
Secretaria Municipal de Educagéao

Para: CACS-FUNDEB

Para qué os documentos emitidos por esta Divisdo de Recursos Humanos
possam ser realizados com melhor precisdo, solicitamos que todos os
documentos para conferéncia e fiscalizacdo utilizados pelo CACS-FUNDEB
(relatérios, Boletim de Frequéncia e outros que se fizerem necessarios)
sejam requisitados via oficio a esta Divisdo de Recursos Humanos com, no
minimo, uma semana de antecedéncia.

Lembramos que, quanto aos Boletins de Frequéncia, esta Divisdo de
Recursos Humanos tem prazo para conferéncia, correcéo junto as escolas e
posterior langamento no sistema de pagamentos, e, portanto, ndo é possivel
disponibiliza-los a qualquer momento, sem que haja uma organizagdo para
tal.

Contamos com a compreenséo e colaboracgéo de todos.

Atenciosamente,

Marilija I}/c\alﬁvikﬁ/‘ﬁodrig ues
Chefe de Divisado - RH

\_/A;\A/Cd €)

Marinete BQIquo Luccas
Diretora Administrativa
Departamento Administrativo
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Rio Claro, 29 de maio de 2023.

Oficio SME n°® 429 /2023

Do:  Departamento Administrativo
Secretaria Municipal de Educagéo

Para: CACS-FUNDEB

Em resposta ao oficio 17/2023, solicitando justificativa por escrito de questionamentos
referentes a conferéncia dos Boletins de Frequéncia dos meses de fevereiro e margo, temos a
relatar o que segue:

@

Fevereiro:
12.599: SALARIO MAIOR QUE O TETO

Justificativas: Dificil acesso e abono de permanéncia.

5.205: SALARIO MAIOR QUE O TETO

Justificativas: Dificil acesso e abono de permanéncia.

701.390: SALARIO MAIOR QUE O TETO

Justificativas: Ndo estd acima do teto.

702.754: SALARIO MAIOR QUE O TETO

Justificativas: Dificil acesso, abono pecuniario de férias, 1/3 de férias.

12.148: SALARIO MAIOR QUE O TETO

Justificativas: Dificil acesso, e abono de permanéncia.
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705.653- BF da E.M. Antonio Sebatido da Silva
20.018- BF do PEI- Jardim das Palmeiras
705.964- BF da E.M. Diva Marques Gouvea
705.293- Esté no referido BF.

13.353- Esta no BF da E.M. Hamilton Prado
701.815- Esta no referido BF.

705.914- BF do Diva Marques Gouvea

Marcgo:
16.426: SALARIO MAIOR QUE O TETO

Justificativas: Licen(;a- prémio indenizada.

15.211: SALARIO MAIOR QUE O TETO
Justificativas: 13° saldrio e abono de permanéncia.
700.094: SALARIO MAIOR QUE O TETO
Justificativas: Licenga prémio indenizada.

16.118: SALARIO MAIOR QUE O TETO
Justificativas: Licenga prémio indenizada.

701.127- SALARIO MAIOR QUE O TETO.
Justificativas: Dificil acesso e licenga prémio indenizada.
13.154- SALARIO MAIOR QUE O TETO.
Justificativas: Dificil acesso e licenga prémio indenizada.
705951 - Esta no Aldo Zotarelli.

18.855 e 19.641 - Estdo no BF DO PEI SUELI MARIN,
19.854, 704323, 19688, 19.722, 19.186 - Estdo no BF do PEI Sérgio Hernani.

702.752- Esta no referido BF.

B O
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20.273- Esta no BF do Sérgio Hernani
13343- Est4 no BF do José de Campos Chagas
705.323- Esta no referido BF.

19.011- Esta no referido BF.

o 101923, 101927, 101915, 101908, 101919, 101932, 101922, 101938, 101928,
101917, 101942, 101907 , 101930, 101905, 101906 , 101910 , 101920, 101924,
101944, 101947 e 101918 — Tais matriculas referem-se a estagidrios os quais -
encontram-se lotados em certas unidades de ensino, constando nas folhas de
pagamento do referido més. Contudo, por constarem inadequadamente em tal
relatério, pois ndo recebem pelo 6rgio do FUNDEB, serdo excluidos do mesmo a

partir da presente data.

Sem mais para 0 momento,

‘N‘Qxé:l»i AAA,
Marilza eﬂrj\véﬂodrlgues

Chefe de Divisdo
Recursos Humanos/SME
RG: 20,490,943

RG: 15.872.385-5
Diretora de De;*o. Administrativo



Rua Dr, Eloy Chaves, 3265 (Nucleo Administrative Municipal - NAM)
Alto do Santana - 13504-188

Rio Claro - SP - Brasil

Secretaria da Educacgio Tel: +55 (19) 3522-1950 | (19) 3522-1957

MOR PELA CIDADS

i rioclarosp.gov.br

Rio Claro, 23 de junho de 2023.

Oficio SME 269 /2023
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Da: Diviséo de Apoio aos Recursos Humanos O Protogolo C}O

Secretaria Municipal de Educagao é‘," Qﬁ&ﬂ >
~
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Para: CACS-FUNDEB

Temos a esclarecer o que segue:

- de acordo com Lei Complementar n® 154 de 08/12/2021, em relac&o a folha de
pagamento, entre as competéncias elencadas no Artigo 43, cabe ao Departamento de
Gestao de Pessoas 0 que consta na alinea Q:

g - A geragdo de relatorios para contabilidade,
tesouraria e financeiro, com a emisséo de dados
de pagamento para a Secretaria Municipal de
Financas ou Instituigdo Bancéria Credenciada.

- entre as competéncias elencadas no Artigo 119, cabe a Divisao de Apoio aos
Recursos Humanos o que consta na alinea K

k - A adogdo de procedimentos de frequéncia
mensal dos servidores para fins de informagéo
da folha de pagamento.

Portanto, ndo estdo entre as competéncias desta Divisdo de Apoio aos Recursos
Humanos os procedimentos para elaboragéo de relatérios, fechamento mensal e
transmissdo de dados para fins de pagamento, cabendo esta competéncia ao
Departamento de Gestao de Pessoas.

Para atender a solicitagdo do CACS-FUNDEB em resposta ao Oficio 19/2023, esta
Divisdo de Apoio aos Recursos Humanos esteve em contato com o Departamento de
Gestdo de Pessoas que fez a andlise sobre a diferenca de valores, referente as
competéncias 01 e 02/2023, entre o relatorio de total mensal da folha de pagamento,
emitido por esta Divisdo e o relatério de fechamento mensal da folha de pagamento
que é gerado e transmitido para o setor de contabilidade da Prefeitura pelo referido
Departamento de Gestéo de Pessoas, e a conclusao final € a que segue:

- 08 valores constantes na folha de pagamento sd@o transmitidos pelo
Departamento dé Gestdo de Pessoas diretamente para a Instituicdo Financeira

Bancaria responsavel pelo pagamento dos servidores por meio de arquivo eletrénico,
além dos pagamentos feitos via cheque;
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- no relatério de movimentagdo de empenho gerado pela contabilidade da Prefeitura
referente aos meses 01 e 02/2023, constam apenas valores processados para
pagamento com as verbas do FUNDEB o qual, segundo o referido relatério de
empenho e o relatério de totais da folha mensal gerados por esta Divisao, o valor pago
com recursos do FUNDEB esta menor do que foi pago com folha de pagamento,
sugerindo este que a diferenca foi paga com recursos da Prefeitura:

1) valores processados para pagamento com as verbas do FUNDEB (conforme
relatério de movimentagdo de empenho gerado pelo setor de contabilidade da
Prefeitura): .

-R$ 21.113.394,95

2) valor constante no relatério de Totais de Folha Mensal gerado pela Divisdo de
Apoio aos Recursos Humanos (obs: neste relatério constam os vencimentos dos
servidores ativos, rescisbes e o adiantamento de 13° salario da competéncia
01/2023):
- R$ 21.244.561,19

E o que tinhamos para 0 momento.

Atenciosamente,

'V%A s
Marilza Fedrin ﬁodngues

Chefe de Divisdo - RH

Marinete Belluzo Luccas
Diretora Administrativa
Departamento Administrativo
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Rio Claro, 06 de junho de 2023.

<PRIA L,
Oficio SME 241/2023 Qfo Y
b&; Piozocolo
Da: Divisdo de Recursos Humanos Co :
Secretaria Municipal de Educacéo 4 w
7 eoyerdt

Para: CACS-FUNDEB

Em resposta ao Oficio 18/2023, temos a informar o que segue:

- os estagiarios lotados em algumas unidades de ensino tiveram inicio de
contrato na competéncia 03/2023;

- no relatorio gerado no sistema para conferéncia dos Boletins de Frequéncia
s30 inseridos, como filtro, os dados solicitados para a referida conferéncia:
nome, matricula, regime, local de trabalho, remuneragao, etc.:

- Os estagiarios nao constam nos Boletins de Frequéncia por terem folha
propria para o controle da freqiiéncia mensal;

- os estagiarios s&o remunerados e, portanto, estdo cadastrados no sistema
para geragdo de pagamento, porém, a unidade orcamentaria para os
referidos pagamentos & a 07.01 (Administrativo - préprio), nao configurando
pagamento com verbas do FUNDEB que tem como unidade orgcamentaria o
codigo 07.04;

- portanto, conforme cadastro dos estagiarios no sistema para geracao de
pagamentos, a verba orgamentaria nao € proveniente do FUNDEB.

Segue relatério com os estagiarios remunerados cadastrados na
competéncia 03/2023.

Atenciosamente,

?/I’Silcza Feax-tkfmodrigues

Chefe de Divisdo - RH

Diretora Administrativa
Departamento Administrativo
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